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DETERMINAZIONE N. 101 del  23  LUGLIO 2024 

 
OGGETTO: Costituzione  elenco affidamento incarico INFERMIERE  in LIBERA 
PROFESSIONE e affidamento incarichi. 
Visto: 

- L’art.  17 dello statuto vigente che attribuisce al Direttore la responsabilità della gestione 
finanziaria, tecnica ed amministrativa dell’Azienda; 

- L’art. 08 del vigente Regolamento di Organizzazione dell’Azienda individua e definisce 
le competenze del Direttore; 

- La Delibera del C.d.A. n. 9 del 13/7/2022 con la quale si conferiva l’incarico  di direttore; 
- Visto il PIAO 2023/2025 approvato con delibera CdA n. 1 del 27/1/2023; 
- Visto la  deliberazione  del Consiglio di amministrazione n. 1 del 30.01.2024 con la quale 

veniva confermato il  PIAO  anni 2023/2025; 
Richiamate le determine: 
n.  15 del 21/02/2024 avente ad oggetto: INDIZIONE DI AVVISO DI MOBILITÀ ESTERNA 
VOLONTARIA, IN AMBITO REGIONALE ED INTERREGIONALE, FRA LE AZIENDE ED 
ENTI PUBBLICI, PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER LA COPERTURA DI N. 2 
POSTI NEL PROFILO DI INFERMIERE AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA 
QUALIFICAZIONE (ex categoria D-D1 del CCNEL).  
 
n. 44 del 04/04/2024 avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI   
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI PERSONALE DIPENDENTE NEL 
PROFILO DI “INFERMIERE” – CAT. D  – area dei funzionari ad alta specializzazione – DEL 
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO – COMPARTO “FUNZIONI LOCALI 
” –.Approvazione bando infermiere t ind. 
n. 81 17/06/2024 “AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI   ED ESAMI PER 
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI PERSONALE DIPENDENTE NEL 
PROFILO DI “INFERMIERE” – CAT. D  – area dei funzionari ad alta specializzazione – DEL 
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO – COMPARTO “FUNZIONI LOCALI 
” – Ammissione esclusione prova orale. 
n. 82 del 18/06/2024 “AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI  ED ESAMI  PER 
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI PERSONALE DIPENDENTE NEL 
PROFILO DI “INFERMIERE” – CAT. D  – area dei funzionari ad alta specializzazione – DEL 
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO – COMPARTO “FUNZIONI LOCALI 
” – Approvazione e pubblicazione graduatoria finale. 
n. 88 del 01/07/2024 AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI  PER 
L’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE DIPENDENTE NEL PROFILO 
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DI “INFERMIERE” – CAT. D  – area dei funzionari ad alta specializzazione – DEL 
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO – COMPARTO “FUNZIONI LOCALI  
N. 97 del 17/07/2024 Di nomina della commissione della selezione infermieri a tempo 
determinato 
N. 98 del 17/07/2024 Approvazione graduatoria per titoli di infermieri a tempo 
determinato; 
Considerato che il personale in graduatoria non ha accettato la costituzione del rapporto di 
lavoro a tempo determinato in numero sufficiente a coprire le disponibilità; 
Considerato che sono state contattate le agenzie interinali che non hanno dato alcuna 
disponibilità per le figure di infermieri richieste, come dagli atti depositati in istruttoria; 
Richiamata la determina del Direttore n. 90 del 1/7/2024 avente come oggetto l’avviso di 
manifestazione di interesse per la costituzione di un elenco per il conferimento di incarichi 
libera professionali Infermiere con scadenza 16/7/2024;  
Dato atto che due operatori infermieri assunti con contratto a tempo indeterminato sono assenti 
per malattia e tenuto conto della necessità di garantire la fruizione delle ferie estive al personale 
in servizio; 
Visto che n. 3 professionisti hanno partecipato alla manifestazione d’interesse per la 
costituzione dell’albo: 
codice Z9CRTDXMP6 
codice MU2W2AAN2Z 
codice 9Z6SHFUTUX  
Dato atto che tutti e tre i professionisti sono muniti dei requisiti come accertato dal responsabile 
del procedimento; 
Dato atto altresì che l’elenco de quo è formato dai tre professionisti sopra indicati; 
Considerato che l’azienda deve garantire un monte ore per il raggiungimento dei parametri al 
fine del rispetto di quanto previsto dalla normativa per l’accreditamento e deve comunque 
garantire un servizio in continuità infermieristica; 
VISTA la disponibilità del candidato codice MU2W2AAN2Z a svolgere l’attività per 10 ore e la 
disponibilità del candidato codice 9Z6SHFUTUX per ore 70, ad arrivare a coprire il servizio fino 
alla fine del mese di luglio,  
Richiamato inoltre l’art. 18 comma 2 bis della Legge n. 133/2008 “ Le aziende speciali e le 
istituzioni adottano tali indirizzi con propri provvedimenti e, nel caso del contenimento degli oneri 
contrattuali, gli stessi vengono recepiti in sede di contrattazione di secondo livello. Le aziende speciali e le 
istituzioni che gestiscono servizi socio-assistenziali ed educativi, scolastici e per l’infanzia, culturali e alla 
persona (ex IPAB) e le farmacie sono escluse dai limiti di cui al precedente periodo, fermo restando 
l’obbligo di mantenere un livello dei costi del personale coerente rispetto alla quantità di servizi erogati” 
 
Ritenuto necessario richiedere ai professionisti la documentazione prevista dal bando;  
 
 

VISTE TUTTE LE PREMESSE, DETERMINA 
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1) Di conferire l’incarico per complessive 80 ore per sostituire il personale assente ai 
canditati  

a. MU2W2AAN2Z per 10 ore e  
b. 9Z6SHFUTUX per ore 70; 

2) Di nominare responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/90 e ss.mm.ii. la 
sig.ra Miria Casarosa; 

3) Di dare atto che il costo che il costo complessivo è di €. 3.200,00 omnia da imputare al 
cap. C8020 Spese del Personale del bilancio 2024;   

4) Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per permettere la prosecuzione 
del servizio, 

5) Di trasmettere la presente al registro delle Determinazioni anno 2024 e trascritta per gli 
adempimenti di legge nell’albo pretorio per un termine di 15 giorni.  

     
 
 

    Il Direttore 
Dott. ssa Chiara Bucalossi 
 
 
 

San Lorenzo alle Corti, 23 luglio 2024 
 
 
Pubblicato all’albo dell’azienda per quindici giorni (15) consecutivi dal _____________ 
al __________________ 
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